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RELACIO PROVISIONAL DE PERSONES ASPIRANTS ADMESES | EXCLOSES que s'han
presentat a la convocatoria externa del concurs de merits, per a la provisié d’un lloc de treball de
tecnic/a mitja/na en administraci6 de Recursos Humans (Agent d’lgualtat i Avaluacio de
Professionals) del Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona:

ASPIRANTS ADMESOSI/ES:

Nom i cognoms DNI/NIE nGm.

- Rosa Martin, Maria del Carmen *¥*¥*¥9936**

ASPIRANTS EXCLOSOS/ES:

Nom i cognoms DN!/NIE Motiu d'exclusio
nam.

Requisit 1c), Requisit 2a), Requisit 2b),
Requisit 2c), Requisit 2d), Requisit 4a),
Requisit 4b), Documentacié 2.1,

- Planas Benito, Silvia ***6870** Documentacio 2.2 DNI/NIE o Targeta
Resident, Documentacié 2.3 Resguard de
pagament, Documentacié 2.4,
Documentaci6 2.5

Per no acreditar (amb la documentacié indicada i en la modalitat que s'indica) una o més de les
condicions establertes a les bases:

Requisits:

1c) No haver estat separat/da del servei de I'’Administracié Publica per cap expedient disciplinari,
ni tenir antecedents penals per delictes que inhabilitin per a l'exercici de les funcions
publiques. En el cas de nacionals d’altre Estat no haver estat separat/da del servei de
I’Administracio Publica per cap expedient disciplinari, ni tenir antecedents penals per delictes
gue inhabilitin per a I’exercici de les funcions publiques, en el seu Estat.

o

N
QD
N

Estar en possessi6 del titol de Grau o Diplomatura en Relacions Laborals, Llicenciatura
en Ciéncies del Treball, expedit per una universitat espanyola o, en el seu defecte,
degudament homologat pel Ministeri competent.

2b)  Formacio tipus Master en Direccié de Recursos Humans.

2c) Formaci6 acreditada en Gestié de Recursos Humans per competencies.

2d)  Formacié acreditada (tipus expert) en Plans d’Igualtat.

4a) Experiéncia professional acreditada de com a minim 4 anys en els darrers 6 anys, com

tecnic/a mitja/na en administracié d'un departament de Seleccié i Desenvolupament de
Recursos Humans d’una institucié hospitalaria i universitaria.
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4b)

Experiéncia professional acreditada de com a minim 4 anys en els darrers 6 anys, com
tecnic/a mitja/na en administracié d'un departament de Seleccio i Desenvolupament de
Recursos Humans d’una institucié hospitalaria i universitaria, realitzant com a minim les
seguents funcions:

e Agent d’lgualtat: redaccié i actualitzacions segons normativa del pla d’igualtat.
Coordinacio de totes les accions relacionades per assegurar el seu compliment, redaccié
d’informes.

o Implementacié de sistemes d’avaluacié de persones treballadores: establiment de
metodologia, analisi de qliestionaris adients, cerca d’eines de suport informatic i la seva
implementaci6. Gestio de tot el procés d’avaluacio.

Documentacio:

21

2.2

2.3

24

2.5

Adjuntar el curriculum vitae

S’ha d’elaborar el model de presentacié del curriculum vitae (Annex I), amb la plantilla que

estara disponible al web de I'Hospital del Mar, dins l'apartat corresponent a aquesta
convocatoria.

DNI/NIE o targeta de resident que acrediti la residéncia legal a Espanya. En qualsevol dels
casos el document ha d’estar vigent. En cas contrari, aquest apartat no quedara acreditat.

Resguard de pagament (o pagaments) dels drets d'inscripcid, on consti el nom, cognoms i DNI
de la persona que vol accedir a la convocatoria. Aquesta informacié també ha de constar en
el concepte de la transferéncia. Podeu consultar com fer el pagament en els Criteris
reguladors, punt 2 d'aquestes bases. El pagament s’ha de realitzar durant el termini inicial de
presentacio de documentacio via on-line.

Acreditacions de meérits académics requerits Document que acrediti la/les titulacions
academiques oficials. No es consideraran valids els resguards de pagament de titols amb
data d’antiguitat de 5 o més anys. No es consideraran valids per a justificar la titulacié
acadéemica oficial altres certificats expedits pel centre on s’hagi cursat la titulacio oficial.

Acreditacions professionals Certificacions d’empreses on constin els periodes treballats i la
categoria professional. Pels periodes treballats al Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona
no sera necessari aportar 'esmentada certificacio.

La documentacié anterior s’haura d’acompanyar en tots els casos de la vida laboral.

De conformitat amb l'art. 68.1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu
de les Administracions Publiques, les persones aspirants provisionalment admeses i excloses
disposaran d'un termini de 10 dies naturals , per tal de reparar qualsevol defecte al respecte.
L’aportacioé de documentacio ha de ser I’acreditada en el CV, en cap cas es donara per valida
aquella que no ha estat préeviament indicada.
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La documentacio corresponent caldra enviar-la escanejada a la seglient adreca de correu electronic:
convocatories@parcdesalutmar.cat. L’'esmentat correu haura de titular-se “Acreditacié de
documentacid” i en el cos d’aquest hauran d’apareixer el nom i cognoms del candidat/a, el seu DNI, i
el codi de la convocatoria o convocatories a qué es va presentar.

El correu no es donara per acceptat, fins que I'aspirant rebi la resposta d’acceptacié per part
nostra.

D'acord amb les bases aprovades per resolucié del director gerent en data 19 de desembre de 2024
(Criteris reguladors, punt 1), amb la publicacid de la relacié provisional de persones aspirants
admeses i excloses als taulers d'anuncis del Departament de Recursos Humans, a la intranet i al
lloc web institucionals (www.parcdesalutmar.cat), resta substituida, a tots els efectes, la notificacio
personal als/a les interessats/ades.

Natalia Sanchez
Secretaria del Tribunal

Barcelona, 3 de febrer de 2025
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