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OFERTA PER COBRIR UN LLOC DE TREBALL A L’HOSPITAL DEL MAR
METGE/ESSA ADJUNT/A, ESPECIALISTA EN CITOLOGIA HEMATOLOGICA

1. CONDICIONS DEL LLOC DE TREBALL

¢ Incorporacié immediata al Servei de Patologia de I'Hospital del Mar, Consorci Mar Parc de

Salut de Barcelona, a la seccid de citologia hematologica.

¢ Un lloc de treball amb jornada laboral de 1636 hores anuals, amb contracte temporal d’'un any.

2. FUNCIONS

Garantir I'assistencia médica al malalt/a, exercint totes les actuacions de gesti6, diagnostiques i de
pronostic dels/les pacients, aixi com docents i de recerca, tot cobrint a la vegada les necessitats

propies del servei.

3.

Diagnostica les patologies propies de la cartera del servei (aspirats moll d’6s, sang periférica,

citometria de flux, cultius de progenitors).

Participa en sessions cliniques: preparacio de casos, presentacié i assisténcia.
Participa als comités de diagnostic integrat.

Realitza informes médics.

Col-labora amb altres unitats i serveis en el diagnostic i seguiment del/la pacient amb malalties

que afectin la seva area médica.

Participa en les activitats investigadores del servei, amb la responsabilitat que determini el/la

cap d’aquest.

Difon els coneixements, a través de la participacié activa amb comunicacions o ponéencies, en

les reunions cientifiques de la seva area de coneixement.

Publica als mitjans de difusid cientifica.

Realitza formaci6 continuada segons el programa i les necessitats del seu servei.

Fa docéncia a residents i rotants.

Participa i assisteix a les activitats de 'Escola de Citologia Soledad Woessner”.

Realitza tota la seva activitat dirigida a 'obtencié de resultats objectius i avaluables.
REQUISITS

Generals:

Ser espanyol/a o tenir la nacionalitat d’algun dels estats membres de la Unié Europea,
o bé tenir la nacionalitat d’algun dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable
la lliure circulacio de treballadors/es o be tenir la residéncia legal a Espanya.

No superar I'edat reglamentaria vigent a la data de publicacié de la convocatoria per
a l'accés a la jubilacio total en el Régim General de la Seguretat Social.

No haver estat separat/da del servei de I'Administracié Publica per cap expedient
disciplinari, ni tenir antecedents penals per delictes que inhabilitin per a I'exercici de
les funcions publiques. En el cas de nacionals d’altre Estat no haver estat separat/da
del servei de 'Administracié Publica per cap expedient disciplinari, ni tenir antecedents
penals per delictes que inhabilitin per a I'exercici de les funcions publiques, en el seu
Estat.

Posseir la capacitat funcional per a 'acompliment de les tasques derivades del lloc de
treball.
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e Formaci6é acadéemica:

- Titol de llicenciat/ada o graduat/ada en Medicina, expedit per una universitat espanyola,
0, en el seu defecte, degudament homologat pel Ministeri competent.

- Posseir el titol d’especialista en Hematologia, expedit pel corresponent Ministeri o, en el
seu defecte, degudament homologat pel Ministeri competent.

ES VALORARA:

- Titol universitari oficial de doctor/a.

- Experiéncia professional acreditada, com a metge/essa especialista en un Servei
d’Hematologia amb perfil enfocat a I'area de diagnostic de citologia hematologica i
citometria de flux d’'una instituci6 hospitalaria.

- Formacié addicional, tipus master o postgrau, relacionada.

- Activitat docent i cientifica.

- Disponibilitat per adquirir experiéncia/coneixements.

- Bon nivell del paquet Office, idiomes i formacié complementaria.

5. COMPETENCIES

Competencies corporatives:  compromis i implicaci6 amb la institucié; gesti6 del
canvi/finnovacio; orientaci6 a les persones, empatia i
sensibilitat interpersonal, i orientacié a la qualitat, la millora
continua i I'excel-léncia.

Competencies especifiques:  habilitats per a lestudi, diagnostic i tractament dels
malalts/es; aptituds diagndstiques; disponibilitat per a
I'assumpcio de responsabilitats derivades de la implantacio
de nous projectes; treball en equip i col-laboracié amb altres
serveis, i planificacio i organitzacio.

Competencies personals: estabilitat emocional, flexibilitat, comunicacio i relacié social.

6. TERMINI DE PRESENTACIO, DOCUMENTACIO | CONTACTE

Termini de presentacio: fins a cobertura del lloc de treball.

Les persones interessades hauran d’omplir el formulari de sol-licitud d’accés (Envia'ns el teu
CV) disponible al web de I'Hospital del Mar dins I'apartat corresponent a aquesta oferta, i
adjuntar el seu curriculum vitae.

També hauran d’adjuntar, en el mateix formulari i mitjangant els enllagos restants, 'escanejat
del titols académics i de les acreditacions de I'experiéncia professional.

Un cop valorats els CVs i I'experiéncia professional, les persones aspirants admeses
realitzaran una entrevista personal amb el/la cap del Servei de Patologia i d’Hematologia o
persona en qui delegui, i un/a membre de I'equip de Recursos Humans.

Totes les dades que I'aspirant al-legui en el seu curriculum es comprovaran en el moment
immediatament anterior a la seva contractacio.

En el cas de dubte, podeu contactar amb nosaltres a través de la segient adrega d’e-mail:
ofertestreball@parcdesalutmar.cat
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https://hospital-del-mar.talentclue.com/ca/node/add/cv/job/119714656/company/45250516/12623479?clicked_button=apply_manually

