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OFERTA PER COBRIR UN LLOC DE TREBALL A L’HOSPITAL DEL MAR
METGE/ESSA ADJUNT/A, ESPECIALISTA EN PEDIATRIA

1. CONDICIONS DEL LLOC DE TREBALL

¢ Incorporacié immediata al Servei de Pediatria de I'Hospital del Mar, Consorci Mar Parc de
Salut de Barcelona.

e Un lloc de treball amb jornada laboral de 10 hores setmanals, amb un contracte d’interinitat
per vacant.

e Formar part de I'equip de guardies de pediatria-neonatologia del Servei de Pediatria (3-4
guardies/mes).

e Entorn de treball col-laboratiu i dinamic, que promou l'autonomia i iniciativa en les funcions
assignades.

2. FUNCIONS

¢ Responsabilitzar-se de la consulta externa de nefrologia pediatrica, aixi com de les
interconsultes dels infants hospitalitzats o atesos a urgéncies amb patologia nefrologica.

¢ Realitzar interconsultes telematiques amb els pediatres de I'area d’influéncia del centre.

e Integrar-se en l'equip de guardies de pediatria i neonatologia, d’acord amb el calendari
establert.

e Participar en la revisié de protocols, en les sessions cliniques i en les activitats docents del
servei de pediatria.

3. REQUISITS

e Generals:

Ser espanyol/a o tenir la nacionalitat d’algun dels estats membres de la Unié Europea, o
bé tenir la nacionalitat d’algun dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals
subscrits per la Uni6 Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié
de treballadors/es o be tenir la residéncia legal a Espanya.

No superar I'edat reglamentaria vigent a la data de publicacié de la convocatoria per a
'accés a la jubilacio total en el Régim General de la Seguretat Social.

No haver estat separat/da del servei de I'Administracié Publica per cap expedient
disciplinari, ni tenir antecedents penals per delictes que inhabilitin per a I'exercici de les
funcions publiques. En el cas de nacionals d’altre Estat no haver estat separat/da del
servei de ’Administracié Publica per cap expedient disciplinari, ni tenir antecedents penals
per delictes que inhabilitin per a I'exercici de les funcions publiques, en el seu Estat.

Posseir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques derivades del lloc de
treball.

e Formaci6é académica:

Titol de Grau o Llicenciatura en Medicina i Cirurgia, i especialista en Pediatria, amb
titulacid expedida per una universitat espanyola, o, en el seu defecte, degudament
homologat pel Ministeri competent.

e Experiéncia professional:

Experiencia professional acreditada, com a metge/essa especialista en pediatria
(nefrologia pediatrica) en una institucié hospitalaria o en una consulta de nefrologia
infantil.

e |diomes:
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Domini de la llengua catalana i castellana a nivell C1 (o equivalent).
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4. ESVALORARA:

Disposar del Master en Nefrologia Infantil.

Experiéncia prévia en una Unitat Neonatal de nivell 1IB o superior.
Meérits cientifics i activitat investigadora acreditada.

Disponibilitat horaria.

5. COMPETENCIES

Compromis i implicacié amb la institucid; gestié
del canvi/innovacio: orientacié a les persones,
empatia i sensibilitat interpersonal, i orientacio
a la qualitat, la millora continua i I'excel-lencia.

e Competéncies corporatives:

e Competencies especifiques: presa de decisions i responsabilitat, organitzacio i
planificacio.

e Competencies personals: estabilitat emocional, flexibilitat, comunicacio i
relacié social.

6. TERMINI DE PRESENTACIO, DOCUMENTACIO | CONTACTE

e Termini de presentacid: 15 dies naturals, comptats a partir del dia seglent a la publicacié
d’aquesta oferta en el web corporatiu.

e Les persones interessades hauran d’'omplir el formulari de sol-licitud d’accés (Envia'ns el teu
CV) disponible al web de I'Hospital del Mar dins I'apartat corresponent a aquesta oferta, i
adjuntar el seu curriculum vitae.

e També hauran d’adjuntar, en el mateix formulari i mitjangant els enllagos restants, I'escanejat
del titols académics i de les acreditacions de I'experiéncia professional.

e Un cop valorats els CVs i I'experiéncia professional, les persones aspirants admeses
realitzaran una entrevista personal amb la cap del Servei de Pediatria i/0 persona en qui
delegui, i un/a membre de I'equip de Recursos Humans.

e Totes les dades que l'aspirant al-legui en el seu curriculum es comprovaran en el moment
immediatament anterior a la seva contractacio.

e En el cas de dubte, podeu contactar amb nosaltres a través de la seguient adregca d’e-mail:
ofertestreball@hmar.cat.
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