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OFERTA PER COBRIR UN LLOC DE TREBALL, A TEMPS COMPLET, A L'ESCOLA SUPERIOR
D'INFERMERIA HOSPITAL DEL MAR, centre adscrit a la UPF

TECNIC/A SUPERIOR EN DOCENCIA

1. CONDICIONS DEL LLOC DE TREBALL

Incorporacio immediata amb opcid a negociacié a I'Escola Superior d'Infermeria Hospital del
Mar (ESIHMar) del Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona

Jornada laboral de 1636 hores anuals, amb contracte temporal d’'un any.

S’ofereix I'oportunitat d’integrar-se en un equip multidisciplinari i dinamic.

Entorn de treball col-laboratiu, amb possibilitat de creixement professional.

2. FUNCIONS

Exercir les tasques propies de la docéncia en les arees de coneixement Cuidatges de la
persona Adulta i Adult critic amb I'is d’un ventall de metodologies docents.

Exercir com a facilitador en les diferents activitats de simulacio clinica.

Coordinar assignatures impartides en la titulacié d’Infermeria.

Exercir com a tutor/a d’estudiants (TFG,TFM, Practicum i Pla d’Accio Tutorial).

Ser membre actiu a les comissions de treball a les que es vinculi.

Realitzar el diagnostic de necessitats i proposar millores relacionades amb el
desenvolupament del seu ambit de responsabilitat.

Col-laborar en el desenvolupament de projectes d’innovacié docent de 'ESIHMar.

Fomentar el treball cooperatiu amb el professorat.

Generar projectes de recerca competitiva en 'ambit de coneixement.

Dur a terme recerques en I'ambit de coneixement i alineades amb les linies de recerca de
'ESIHMar.

Impulsar projectes d’innovacié i transferéncia de coneixement.

Participar en activitats de transferéncia de coneixement i de divulgacié cientifica.

3. REQUISITS

Generals:

- Ser espanyol/a o tenir la nacionalitat d’algun dels estats membres de la Uni6é Europea, o
bé tenir la nacionalitat d’algun dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals
subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié
de treballadors/es o be tenir la residéncia legal a Espanya.

- No superar I'edat reglamentaria vigent a la data de publicacié de la convocatoria per a
I'accés a la jubilacio total en el Régim General de la Seguretat Social.

- No haver estat separat/da del servei de I'’Administracié Publica per cap expedient
disciplinari, ni tenir antecedents penals per delictes que inhabilitin per a I'exercici de les
funcions publiques. En el cas de nacionals d’altre Estat no haver estat separat/da del
servei de I’Administracié Publica per cap expedient disciplinari, ni tenir antecedents
penals per delictes que inhabilitin per a I'exercici de les funcions publiques, en el seu
Estat.

- Posseir la capacitat funcional per a 'acompliment de les tasques derivades del lloc de
treball.

Formacié Académica:

— Diplomatura/Grau en Infermeria, expedit per una universitat espanyola, o, en el seu
defecte, degudament homologat pel Ministeri competent.

— |, Doctor/a (es podra contemplar la situacié d’estar cursant el programa de doctorat. En
aquest cas s’adjuntara una carta signada pel director/a o co-directors/es de tesi i/o el
resguard de matricula).
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— Domini acreditat de la llengua catalana nivell C1 o equivalent, o compromis d’assolir-lo
en un termini determinat.

Experiéncia professional:

— Experiéncia professional acreditada, minima de 2 anys, en docéncia en I'ambit de
I'educacié superior.

— Experiéncia professional com a facilitador/a en activitats de simulacio.

— Experiéncia professional acreditada, minima de 2 anys, assistencial.

—  Experiéncia professional com a membre d’'un grup de recerca reconegut.

4. ESVALORARA

Formacié complementaria:

- Serinstructor/a en simulaci6 clinica.

- Formar part de societats cientifiques.

- Realitzacio d’estades formatives o de recerca.

Acreditacio:
- AQU i/o ANECA.
- Trams de recerca.

Coneixements d’idiomes:
- Coneixement B2 d'angles.
- Coneixements d'informatica i noves tecnologies.

Reconeixements i premis:
- Com adocent.
- Com a investigador/a.

5. COMPETENCIES

Competencies corporatives: compromis i implicaci6 amb la institucio;
orientaci6 a les persones; flexibilitat i gestio del
canvi/innovacio.

Competéncies funcionals: actualitzacié professional i qualitat del treball;
comunicacié inter/intrapersonal, treball
multidisciplinari i col-laboratiu i gestié i

organitzacié del temps.

6. TERMINI DE PRESENTACIO, DOCUMENTACIO | CONTACTE

Termini de presentacié: fins a la cobertura del lloc de treball.

Les persones interessades hauran d’omplir el formulari de sol-licitud d’accés (Envia'ns el teu
CV) disponible al web de I'Hospital del Mar dins I'apartat corresponent a aquesta oferta, i
adjuntar el seu curriculum vitae.

També hauran d’adjuntar, en el mateix formulari i mitjangant els enllagos restants, I'escanejat
del titols academics i de les acreditacions de I'experiéncia professional.

Un cop valorats els CVs i I'experiéncia professional, les persones aspirants admeses
realitzaran una entrevista personal amb la directora de I'Escola Superior d’Infermeria
Hospital del Mar o persona en qui delegui, i un/a membre de I'equip de Recursos Humans.

Totes les dades que I'aspirant al-legui en el seu curriculum es comprovaran en el moment
immediatament anterior a la seva contractacio.

En el cas de dubte, podeu contactar amb nosaltres a través de la seglent adreca d’e-mail:
ofertestreball@hmar.cat
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