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Introduccion:

El programa de formacion especializada sanitaria (FSE) se basa principalmente en el
aprendizaje supervisado de la atencién, por lo que el residente adquiere gradualmente
experiencia en la toma de decisiones, habilidades y actitudes tipicas de su especialidad.
El real Decreto 183/2008 publicado en febrero de 2008 insiste en la necesidad de
establecer un sistema de supervision progresiva, para que el residente vaya adquiriendo
autonomia, y debe delimitar algunos niveles de responsabilidad por cada afio de
residencia, y también por cada técnico o area de conocimiento. Asi, en ORL, hay
algunas técnicas que deben ser conocidas por todos los residentes desde los primeros
meses Yy otras, por otro lado, no se consideran fundamentales para la formacién basica
de un especialista, y el residente solo tiene que conocerlas y haberlas presenciado.

Aunque el tutor docente es el principal responsable de la formacion del residente y que
debe establecer qué grado de autonomia tiene en todo momento, el Real Decreto
establece el deber general de supervision de todo el personal médico que trabaja en un
centro docente, por lo que todo el Servicio participa en esta tarea.

En cada una de las areas de rotacion, se han establecido unos objetivos y actividades
minimas para adquirir competencias y nivel de autonomia del residente de acuerdo con
los objetivos generales y especificos de ensefianza fijados.

Cronograma

Aino Rotaciéon Duracion Dispositivo

R1 ORL General 8 meses Hospital del Mar
Cirugia Plastica 2 meses Hospital del Mar
Atencién Primaria 1 mes Cap Gotic

R2 ORL otologia 1 5,5 meses Hospital del Mar
ORL rinologia 1 5,5 meses Hospital del Mar

R3 ORL laringologia 1 5,5 meses Hospital del Mar
ORL rinologia 2 4,5 meses Hospital del Mar
Rotacién externa voluntaria 1 mes Centro externo

R4 ORL otologia 2 5,5 meses Hospital del Mar
ORL laringologia 2 5,5 meses Hospital del Mar

Objetivos generales y especificos de la especialidad

Segun la orden SCO/1262/2007, el objetivo general del programa de formacion en
Otorrinolaringologia es proporcionar al residente las habilidades suficientes para
desarrollar la actividad del otorrinolaringélogo/a general. Debe ser posible que el
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residente adquiera competencia en los procedimientos diagnésticos y terapéuticos de la
especialidad.

Ademas, se hace hincapié en los aspectos éticos de la practica médica, la gestién de
los recursos sanitarios y el trabajo en equipo. Por ultimo, se pide inculcar al residente
un interés en la investigacion cientifica.

Con esta perspectiva hemos disefiado un plan de formacién que se adapta a la
estructura de nuestro servicio y su estructura en equipos de trabajo subespecializados.
Asi, los residentes realizan dos rotaciones bianuales para cada una de las unidades del
servicio de forma no consecutiva. El papel del residente en cada rotacion cambia como
se especifica a continuacion, aumentando la complejidad y autonomia del residente
durante la segunda rotacion.

Contenido de rotaciones del primer afio de residencia
Rotacion general por ORL: 8 meses
Objetivos

Durante este periodo se busca que R1 tenga el primer contacto con la patologia mas
comun y adquiera las habilidades y conocimientos que le permitan tener una rapida
adaptacion a futuras rotaciones.

Competencias

Anamnesis general y especifica de patologia ORL

Otoscopia

Audiometria tonal y verbal

Impedanciometria

Extraccion de tapones de cera y cuerpos extrafios del conducto auditivo
Rinoscopia anterior y endoscopia nasal

Exploracion microscopica del oido

Resolucion de emergencias no quirdrgicas

Epistaxis: taponamiento anterior i posterior

Inspeccién y palpacion cervicofacial

Examen clasico y endoscépico de la cavidad orofaringea y oral

Examen por laringoscopia indirecta y endoscopia de hipofaringe y laringe
Traqueotomia reglada

Examen clinico de las glandulas salivales

Actividades

Consulta externa de laringologia junto con adjunto (1dia/semana)
Consulta externa de rinologia junto con adjunto (1dia/semana)

Consulta externa de otologia junto con adjunto (1dia/semana)

Atencién a urgencias y pacientes ingresados con adjunto referente (1dia/semana)

Asistente en el quiréfano de laringologia/cabeza y cuello (1 dias/semana)
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Rotacidn por cirugia plastica: 2 meses

Objetivos

Conocimiento del tratamiento de las heridas traumaticas, especialmente de la cara.

Mejorar la técnica basica de sutura

Primera aproximacion del paciente tratado con colgantes microanastomosados.

Competencias

Tratamiento de heridas traumaticas

Técnicas basicas de sutura de heridas

Atencién postoperatoria de colgajos microanastomosados y regionales

Actividades

Consulta externa de cirugia plastica con adjunto (2 dias/semana)

Asistente en quiréfano de Cirugia Plastica (2 dias/semana)

Asistente en consulta de curas de Cirugia Plastica (1 dia/semana)

Contenido de rotaciones del segundo afio de residencia

Rotacion por la seccion de otologia

Objetivos

Adquirir habilidades y conocimientos basicos de exploracién del oido.

Conocer la indicacién e interpretacion de las pruebas audioldgicas basicas.

Adquirir habilidades de exploracién del sistema vestibular no instrumental

Competencias

Otoscopia

Exploracion microscépica del oido

Audiometria tonal i verbal

Impedanciometria

Laboratorio 6seo temporal

Extraccion de tapones de cera y cuerpos extrafios del conducto auditivo

Realizacién e interpretacion de pruebas neurofisioldgicas

Miringotomia

Drenaje transtimpanico

Rehabilitacion vestibular

Atencién del paciente postquirurgico
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Exploracion del nervio facial

Exploracion con potenciales evocados auditivas

Miringoplastias

Actividades

Consulta externa de otologia con adjunto (2 dias/semana)

Asistente en quiréfano de Otologia (1 dias/semana)

Asistente en Pruebas Complementarias (1 dia/semana)

Responsable de Urgencias ORL (1 dias/semana)

Rotaciéon por la seccion de Rinologia

Objetivos

Adquirir habilidades y conocimientos basicos de exploracion de la nariz y los senos
paranasales.

Conocer la indicacion e interpretacion de las pruebas diagndsticas basicas en
rinologia.

Adquirir habilidades quirurgicas basicas de cirugia nasal y de senos paranasales.

Competencias

Rinoscopia anterior y posterior

Resolucion de emergencias nasales y de senos no quirurgicas

Epistaxis: taponamiento anterior i posterior

Curas endoscoépicas de la cirugia de nariz y senos paranasales

Interpretacion de técnicas de imagen de nariz y senos paranasales

Técnicas de escaneo endoscopico rigidas y flexibles

Exploracion funcional de las fosas nasales

Coagulacion endoscopica de arterias etmoides anteriores y esfenopalatina

Biopsias nasales, punciones sinusales

Septoplastia

Cirugia endoscopica basica

Cirugia de abordaje externo

Rinoplastia

Adenoidectomia

Cirugia de la roncopatia: Faringoplastias

Actividades

Consulta externa de Rinologia con adjunto (2 dias/semana)

Asistente en quiréfano Rinologia (1 dias/semana)

Asistente en Pruebas Complementarias (1 dia/semana)
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Responsable de Urgencias ORL (1 dias/semana)

Contenido de rotaciones del tercer ano de residencia

Rotacion por la seccion de Laringologia y Cirugia Cervicofacial.

Objetivos

Profundizar en el diagndstico y manejo médico y quirurgico de las enfermedades de
la laringe y faringe.

Realizacién de pruebas y técnicas diagnésticas en laringe y faringe.

Adquirir habilidades quirurgicas basicas de cirugia laringea y faringea.

Competencias

Inspeccién y palpacion cervicofacial

Inspeccién y examen endoscopico de la cavidad orofaringea y oral

Examen por laringoscopia indirecta y endoscopia de hipofaringe y laringe

Traqueotomia reglada

Examen clinico de las glandulas salivales

Resolucion de emergencias no quirurgicas de faringe, laringe y cervical

Interpretacion de técnicas de imagen de faringe y laringe

Exploracion funcional de la deglucién

Exploracion estroboscoépica de la laringe

Examen clinico de la glandula tiroides

Interpretacion de pruebas funcionales de la glandula tiroides y las glandulas
paratiroideas

Curas de cirugia de abordaje externo de laringe o cirugia cervical

Biopsias bajo anestesia local

Microcirugia basica de laringe

Adenectomia. Cirugia de quistes cervicales

Exéresis de calculos ductales. Sialoendoscopia

Cirugia de emergencia de abscesos periamigdalinos

Submaxilectomia.

Actividades

Consulta externa de Laringologia con adjunto (2 dias/semana)

Asistente en quiréfano Laringologia (1 dias/semana)

Consulta propia de Laringologia (1 dia/semana)

Responsable de Urgencias ORL (1 dias/semana)
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Rotacié por la Seccién de Rinologia.

Objetivos

Profundizar en el diagndstico y manejo médico y quirurgico de las enfermedades de
la nariz y los senos paranasales.

Realizacion de pruebas y técnicas diagndsticas en rinologia.

Conseguir autonomia en las técnicas quirurgicas basicas de cirugia nasal y de senos
paranasales y asistir en técnicas avanzadas.

Competencias

Curas endoscoépicas de la cirugia de nariz y senos paranasales

Atencién de enfoques externos

Interpretacion de técnicas de imagen de nariz y senos paranasales

Coagulacion endoscopica de arterias etmoides anteriores y esfenopalatina

Biopsias nasales, pinchazos sinusales

Septoplastia

Cirugia de enfoque externo

Cirugia endoscopica basica

Rinoplastia

Dacriocistorrinostomia

Cirugia endoscopica avanzada

Cirugia de base craneal anterior

Cirugia de descompresion orbital

Curas endoscoépicas de la cirugia de nariz y senos paranasales

Atenciéon de enfoques externos

Interpretacion de técnicas de imagen de nariz y senos paranasales

Actividades

Consulta externa de Alergologia, Rinosinusitis crénica o Base de Craneo con adjunto
(2 dias/semana)

Asistente en quiréfano Rinologia (1 dias/semana)

Consulta propia de Rinologia (1 dia/semana)

Responsable de Urgencias ORL (1 dias/semana)
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Contenido de rotaciones del cuarto afo de residencia

Rotacioé por la Seccién de Otologia.

Objetivos

Adquirir autonomia en el manejo diagnéstico y terapéutico de las enfermedades del
oido y los trastornos del equilibrio.

Profundizar la indicaciéon e interpretacion de las pruebas audiologicas basicas y
avanzadas

Conseguir autonomia en las técnicas quirurgicas basicas de cirugia otologica y asistir
en técnicas avanzadas.

Competencias

Laboratorio éseo temporal

Cirugia de oido medio y externo

Mastoidectomia

Cirugia de trauma, malformaciones y abordajes laterales basados en la cabeza

Miringoplastias

Cirugia de dispositivo implantable

Atencién del paciente postquirurgico

Tratamientos intratimpanicos

Evaluacion de la adaptacion protésica

Evaluacién y gestion de dispositivos implantables

Cirugia reconstructiva del oido medio

Enfoques de la base craneal, cirugia oncolégica, y cirugia de malformaciones del oido
medio

Cirugia del nervio facial

Actividades

Consulta externa de Otoneurologia, Paralisis Facial y Audiologia Infantil con adjunto
(2 dias/semana)

Asistente en quiréfano de Otologia (1 dias/semana)

Consulta propia de Otologia (1 dia/semana)

Responsable de Urgencias ORL (1 dias/semana)

Rotacion por la seccion de Laringologia y Cirugia Cervicofacial.

Objetivos

Profundizar en el diagndstico y manejo médico y quirdrgico de las enfermedades de
la laringe y faringe.
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Participar en el tratamiento multidisciplinar de la patologia oncolégica de cabeza y
cuello.

Conseguir autonomia en las técnicas quirurgicas basicas de cirugia laringea y
faringea, y asistir en técnicas avanzadas.

Competencias

Resolucion de emergencias no quirurgicas de faringe, laringe y cervical

Interpretacion de técnicas de imagen de faringe y laringe

Exploracion funcional de la deglucién

Exploracion estroboscopica de la laringe

Examen clinico de la glandula tiroides

Interpretacion de pruebas funcionales de la glandula tiroides y las glandulas
paratiroideas

Cuidado de enfoques externos para laringe o cirugia cervical

Biopsias bajo anestesia local

Microcirugia basica de laringe

Adenectomia. Cirugia de quistes cervicales

Exéresis de calculos ductales. Sialoendoscopia

Cirugia de emergencia de abscesos de periamigdalinos

Cirugia de tumores malignos de orofaringe e hipofaringe

Vaciamiento cervical funcional y radical

Colgajos pediculados cervicales-pectorales para la reconstruccion de defectos
cervicales importantes

Microcirugia laringe laser y fonocirugia compleja

Traqueotomia/ laringotomia de extrema urgencia

Laringectomias parciales, totales y ampliadas por via externa

Fistuloplastias fonatorias

Faringolaringuectomias. Cirugia de tumores malignos del seno piriforme

Submaxilectomia.

Exéresis extracapsular de tumor benigno de la glandula parétida

Parotidectomia parcial

Parotidectomia conservadora total y radical total con y sin vaciado ganglionar

Actividades

Consulta externa de Laringologia Funcional, Disfagia Orofaringea, Comité Oncoldgico
con adjunto (2 dias/semana)

Asistente en quiréfano Laringologia (1 dias/semana)

Consulta propia de Laringologia (1 dia/semana)

Responsable de Urgencias ORL (1 dias/semana)
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Rotaciones externas

Rotacién por Atencion Primaria

De conformidad con lo previsto en la Resolucién de la Direccidon General de Recursos
Humanos y Servicios Econdmico Presupuestarios del Ministerio de Sanidad vy
Consumo,de 15 de junio de 2006 se establece una rotacion de 1 mes en el Centro de
Atencion Primaria Gotic.

Los objetivos de esta rotacién son ampliar la formacion del residente en:
1.Comunicacion asistencial, relacion médico-paciente.

2.Desarrollar la faceta preventiva y asistencial (individual, Familia y comunidad) con
un enfoque bio-psicosocial) de la especialidad de Medicina Familiar vy
Comunitaria.

3.Promover el razonamiento clinico en un contexto de diagnaostico alto incierto y alta
frecuentacion

4.Conocer aspectos basicos a la organizacion, funcionamiento y gestién de los
Centros de Atencion Primaria

Rotacién Voluntaria

Se ofrecera la posibilidad al residente de solicitar una rotacion voluntaria en un centro
de excelencia durante el tercer afo de residencia. La duracion sera de 1 mes y la
adecuacion dentro del plan formativo y los objetivos seran determinados por el tutor del
residente.

Guardias

Durante el primer ano de residencia, los guardias se realizaran en el Servicio de
Urgencias, integrados en el equipo de cirugia general.

A partir de R2, el residente lleva a cabo guardias especializados, con un promedio de 4
mensuales, mediante acuerdo de colaboracion docente con el Servicio de
Otorrinolaringologia del Hospital de la Santa Creu i Sant Pau.

Durante el guardia, el residente es responsable de atender a los pacientes ingresados
en el pabelldn, asi como de atender las urgencias referidas al hospital. El residente
contara con un adjunto localizable que puede ser consultado previamente a cualquier
procedimiento o puede ser requerido en persona si es necesario. Si se requiere cirugia,
la presencia del adjunto es obligatoria, dado que el nivel de supervisiéon se ha fijado en
2-3.

Actividades formativas del plan transversal comun:

Seran las determinadas por la comisién de docencia del Hospital del Mar. Actualmente
se imparten los siguientes cursos:

Cursos para Residentes de primer afio (R1)
Curso de acogida linguistica para nuevos residentes.
XXVII Curso Urgencias “Dr. José Luis Echarte”

Formacion Basica para los residentes de primer ano del area quirurgica. Presencial (6
horas)
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Soporte vital basico. Parte online septiembre 2023 (Plataforma Moodle) + Parte
Presencial (28 horas)

Curso Autoformativo de Radioproteccion Multiprofesional (CARAM 2023). Online.
Curso de uso de antibioticos. Presencial (2 horas)

Sesion Seguridad del Paciente. Presencial. Teams (2 horas).

Soporte vital inmediato. Presencial (23 horas) .

Soporte vital avanzado. Presencial (31 horas).

Mirame, comunicacién empatica y efectiva en situaciones dificiles. Online.

Cursos para Residentes de Segundo ano (R2)
Escritura de un articulo cientifico. Online.
Investigacion Bibliografica Eficiente Rapida. Online
Lectura Critica: ensayos clinicos (10 horas)

Investigacién Clinica. Online y Presencial (10 horas)

Cursos para Residentes de tercer afio (R3)
Sesiodn Bioética. Presencial (2 horas).

Sesion Derecho Sanitario Presencial (2 horas).
Gestion Clinica y Sanitaria Presencial (7 horas).

Curso de proteccion radioldgica lll. Presencial (2 horas).
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Actividad formativa llevada a cabo en el Servicio

1.  Sesion ordinaria del Servicio. El Servicio ORL presenta una sesion bibliografica
semanal o una sesién de revision de casos tanto para adjuntos como para los
residentes. El residente tiene un minimo de una sesion ordinaria por afno de
residencia. Estas sesiones son tutorizadas por un adjunto del servicio.

2. Cursos de diseccion. El servicio cuenta con su propio laboratorio 6seo temporal
donde los residentes pueden practicar el fresado del hueso temporal con la
supervision directa del tutor.

3. Sesiones de residentes. El tutor/a establecera el calendario de sesiones de
residentes, con periodicidad mensual, orientadas a repasar diversos aspectos
de la especialidad con el objetivo de preparar el examen del Board Europeo de
Otorrinolaringologia.

Asistencia a actividades formativas en la especialidad:

1. Participacion en la Sociedad Catalana de ORL. Se anima a los residentes a
participar desde el primer afio de residencia en las actividades de capacitaciéon
de la SCORL: Sesiones ordinarias, Reuniones inter-hospitalarias, congreso.

2. Curso temporal de diseccion Osea. Los residentes participan en un curso
externo de diseccién dsea temporal antes de la primera rotacion por otologia.

3. Curso de bienvenida a la ORL. Los residentes 1 asisten al curso de bienvenida
a la especialidad organizado por la Sociedad Espariola de ORL y CCC.

Promover la actividad de investigacién de los residentes:

1. Participacion en congresos. Se anima a los residentes a participar en congresos
desde el primer afio de residencia, tanto a nivel nacional como internacional. El
R3-R4 debe presentar un minimo de comunicacién oral o poster al Congreso
Nacional de la SEORL cada afio.

2.  Publicaciones y tesis doctorales. El servicio ORL mantiene una intensa
actividad cientifica en varias areas de la especialidad. Los residentes que lo
deseen pueden participar en el trabajo de investigacién para publicar. También
da la posibilidad de hacer la tesis doctoral durante la residencia.
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