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DESCRIPCIO

L'Infermer/a assistent voluntari/a és el/la infermer/a que sol-licita una estada en un
servei de qualsevol dels centres del Parc de Salut Mar, durant un temps limitat, el/la
gual dependra del Responsable de I'area formativa corresponent

CRITERIS | REQUISITS

 L’estada tindra una duraci6 maxima d'un any, prorrogable a peticid de
l'interessat i del Responsable de I'area formativa corresponent.

* El/la infermer/a assistent voluntari/a accedeix a les dependeéencies del Parc de
Salut Mar sota la denominacié interna de infermer/a assistent voluntari/a i amb
I'exclusiva finalitat de formacio i reciclatge.

* El/la infermer/a assistent voluntari/a disposara del titol corresponent en el suposit
de venir a formar-se en l'aprenentatge d’'una técnica complementaria d’'una
determinada especialitat.

* El/la infermer/a assistent voluntari/a disposara d’'una polissa d’accidents i una
asseguranca que li cobreixi I'assisténcia medica.

« Com a infermer/a assistent voluntari/a tindra I'horari de formacié docent que
estableixi el/la seu/va tutor/a, en funcié del programa i amb el vist i plau del/de la
Responsable de I'area formativa.

* El Parc de Salut Mar s’eximeix de tot tipus de reclamacio pel que fa a malaltia
comuna o accident que pogués sobrevenir-li com a conseqliéncia de la seva
permanencia en les dependencies del Parc de Salut Mar, ates que I'estada és
exclusivament per formacio.

* El/la infermer/a assistent voluntari/a disposara de mitjans propis a fi de cobrir les
seves despeses durant la seva estada a I'hospital.

* El/la infermer/a assistent voluntari/a no percebra cap tipus de retribucio ni
compensacio economica del Parc de Salut Mar durant el temps que duri la seva
estada com a infermer/a assistent voluntari/a.

* El/la infermer/a assistent voluntari/a estara subjecte a les normes assistencials i
docents de I'hospital i del seu programa; aixi com a les establertes pel servei on
fara la formacio.

* El/la infermer/a assistent voluntari/a no signara cap documentacié medica i no
portara directament I'assistencia de malalts/es ingressats/des, ambulatoris/es o
d’urgéncies.



« El/la infermer/a assistent voluntari/a, un cop finalitzat el programa, abandornara
I'hospital de forma voluntaria. En el cas que volgués fer-ho voluntariament abans
de la finalitzacio de la seva estada, ho comunicara per escrit a I'Oficina d’Atencio
Docent.

« El/la infermer/a assistent voluntari/a acceptara la revocacié que I'hospital en
gualsevol moment pugui efectuar de la present situacio.

* El programa no dona titols, pero un cop finalitzat I'estada, la Direccio de RRHH
del Parc de Salut Mar lliurara el document acreditatiu del seu periode de
formacio.

» L'infermer assistent es compromet a no utilitzar documentacié o informacio a la
que tingui acceés per la seva estada, si no €s amb la autoritzacio del centre.

3. ACCIONS PER A SOL.LICITAR UNA ESTADA FORMATIVA

1) Ellla infermer/a assistent voluntaria/a sol.licitara a I'Oficina d’Atencié Docent
valoracio de la seva sol.licitut per a realitzar I'estada formativa. En el document de
sol.licitut s’esfecificara:

- latitulacio de 'assistent voluntari

- dispositiu on es vol realitzar I'estada formativa

- periode de realitzacio i objectius generals de I'estada formativa

2) Una vegada avaluada i notificada, per part de I'Oficina d’Atencié Docent, la
possibilitat de realitzacio de l'estada formativa, I'interessat/da haura de lliurar a
I'Oficina d’Atencié Docent, amb la suficient antelacio, la segiient documentacio:

a) Curriculum Vitae

b) Carta del propi assistent on s’especifiquin els objectius de I'estada.

b) Fotocopia compulsada del titol oficial que acred iti que el futur assistent és
infermer/a.

c) Pdlissa individual de malaltia, d’accidents i de repatriacio.

d) Fotocopia del pasaport per a assistens estranger s o copia del DNI per a
assistents nacionals.

e) Fotografia tipus pasaport.

f) Permis de residéncia ( per persones procedents d e paisos no comunitaris),
en cas d’estades superiors a 3 mesos).

g) Visat de la seva estada, si s’escau.

h) Certificat medic de vacunaci6 d’: Hepatitis B, Rube  ola, Tetanus, Difteria,
Xarampid, Parotiditis y Varicel.la.

i) Certificat d’antecedents penals.



3)

4)

5)

L'Oficina d’Atenciéo Docent del Parc de Salut Mar una vegada acceptada la
sol-licitud d'estada formativa de linteressat/da i del responsable de l'area
formativa corresponent, iniciara els tramits adients .

La Direccié d’infermeria del Parc de Salut Mar, d’acord amb la documentacié
lliurada per la Oficina d’Atencié Docent del Parc de Salut Mar, emetra la
corresponent resolucié sobre I'estada de formacié del/de la infermer/a assistent
voluntari/a.

L’Oficina d’Atencié Docent del Parc de Salut Mar comunicara, personalment, a
l'interessat/da, al Responsable de l'area formativa i al Cap de la Oficina de
Recursos Humans corresponent la resoluciéo emesa per la Direccid d’infermeria
del Parc de Salut Mar.

Per poder accedir a les dependeéncies del Parc de Salut Mar, I'Oficina de RRHH
del centre corresponent o la Oficina d’Atencié Docent lliurara al/a la infermer/a
assistent voluntari/a una targeta identificativa amb la seva corresponent
denominacio.



