Sociedad Espanola de
Reumatologia

_LEditoriaI

JEntrevistas

' Enlaces de Interés

-(;Sabias Que...?




ConoSER

Editorial

La Union hace la fuerza

estudios

ese a que
segun la
mitologia

griega Atlas

fue capaz de
sostener el mundo él solo sobre sus hombros,
la verdad es que el castigo de Zeus habria sido
mas llevadero si le hubiera dejado compartirlo.

Hoy por hoy, convencidos
de que es la union lo que
hace la fuerza, los
grupos de trabajo

han nacido con el fin

de poner en comun las
necesidades y objetivos de
sus componentes, y asi lograr
resultados que de otro modo se
tornarian imposibles.

€ €Todos

El hecho de que multitud de profesionales
caminen en una misma direccion pero sin

grupos han nacido con el
proposito de hacer crecer
la especialidad”

multidisciplinares y

con profesionales de todo el mundo.

comunicacion entre ellos es inoperativo y
absurdo. Para acabar con esta situacion, la
Sociedad Espafiola de Reumatologia ya cuenta
con cerca de media docena de estos grupos:
ecografia,  espondiloartritis,  reumatologia
basada en la evidencia, enfermeria... todos con
el propdsito de hacer crecer la especialidad.

Llevar a cabo estudios
multicéntricos, realizar
los investigaciones o,

simplemente,

compartir una idea o

una duda con otros

especialistas es mas

facil cuando se dispone

de un foro con unos intereses

comunes, por lo que el reto ahora

es crear otros grupos. Nuestra especialidad los

necesita porque nos hemos dado cuenta de

que en conjunto avanzamos mas deprisa que
por separado.

€€lenemos las herramientas para hacer
trabajar

»



Entrevistas

Isabel Padré

Secretaria del GTE SER

a

Padré es enfermera de consultas
de Reumatologia del Hospital del Mar de
Barcelona, desde 1982. Es socia adscrita

a la SER y secretaria del GTE SER, grupo
de trabajo de enfermeria que nacié con un
objetivo claro: mejorar la calidad de vida del
paciente reumatico.

PREGUNTA: - ;Qué motivé la creacion de
un grupo de trabajo de enfermeria?
RESPUESTA: Después de varios anos de
actividad de un grupo de enfermeras/os de
diferentes Servicios de reumatologia espanoles,
que afortunadamente ha ido creciendo, se
propuso la creacioén oficial del grupo de trabajo
de enfermeria.

Esta actividad fue creciendo gracias al esfuerzo
por parte de la enfermeria, que durante algun
tiempo ha sido autodidacta y sobre todo del
apoyo de los reumatélogos que han creido en
la importancia del papel de la enfermera dentro
de la unidad o servicio de reumatologia.

No podemos olvidar que sin la ayuda y el apoyo
econdmico de la industria farmacéutica, habria
sido dificil organizar y asistir a reuniones y
congresos.

P: - El principal objetivo con el que nacié
el grupo es mejorar la calidad de vida del
paciente reumatico ;Cémo trabajan para
conseguirlo?

R: Para conseguirlo tratamos una serie de
objetivos relacionados con la formacion,

€6L!

ambicioso seria poder llegar

enfermeria en reumatologia.

objetivo mds

de

»

la especializacion

educaciény controldelosdiferentestratamientos

para el paciente reumatico:

« Formaciéon en Reumatologia  para
enfermeria, tanto a nivel de temario
general como monografico (formacion de
formadores).

* Docencia en reumatologia para enfermeria
(hospital, asistencia primaria...).

* Investigacion en el campo de la enfermeria
reumatoldgica.

 Ofrecer una mayor y mejor
asistencial en reumatologia.

« Dar a conocer las actividades de nuestra
enfermeria realizadas hasta la actualidad.

» Participacion y colaboracion con los
diferentes grupos de trabajo.

» Existencia de la figura de la enfermera en
los servicios o unidades de reumatologia.

+ Creacion de la consulta de enfermeria.

 El objetivo mas ambicioso seria poder
llegar a la especializacion de enfermeria en
reumatologia.

P: - ¢Cual es el numero de componentes

con los que cuenta el grupo?

R: Hasta la ultima reunion del grupo, los

componentes éramos las 10 personas que se

exige en la normativa para formar parte de los
grupos de trabajo de la SER. Para no caer en
el riesgo de que por la causa que sea dejemos
de ser el n° oficial se propuso aumentar en
tres componentes mas, siendo en estos
momentos 12 enfermeras y un socio numerario

calidad



reumatologo.

Los componentes del grupo somos enfermeras

que estamos trabajando en diferentes unidades

o servicios de reumatologia de Espafa y de

diferentes provincias como: Alicante, Almeria,

Barcelona, Lugo, Madrid, Murcia y Las Palmas

de Gran Canaria.

P: - ¢Cuales son los logros que se han

conseguido hasta el momento?

R: Antes de ser Grupo de Trabajo oficial de la

SER, este grupo de enfermeras impulsadas por

los diferentes reumatologos, por la colaboracion

de la Sociedad Espafiola de Reumatologia y

por la participacion y la subvencion econdémica

por parte de la industria farmacéutica han

conseguido, pasito a pasito, muchos logros.

* La introduccién en los estatutos del socio
adscrito a la SER.

» Participacién en los diferentes congresos
organizados por la SER.

* Jornada de enfermeria.

* Cursos de formacion en reumatologia.

» Docencia para enfermeria.

* Representante de enfermeria en el comité
organizador de los congresos para la
revision de posters.

» Participacién y colaboracion con diferentes
grupos de trabajo como AEPROSER.

» Participacion y colaboracion con EULAR.

P: - Para finalizar, ;Qué planes de futuro

tienen en mente?

R: Conseguir que no haya en nuestro pais

ningun servicio o unidad de reumatologia, en

hospitales o en asistencia primaria, en capitales

0 en provincia, sin la figura de la enfermera,

para conseguir una mejor y mayor calidad

asistencial y la mejor calidad de vida posible de
nuestro paciente.

Podriamos resumirlo en 3 puntos:

e Asistencia.

* Docencia.

* Investigacion.



9 Ana Ortiz Garcia

Y,

Miembro del Grupo de Trabajo de RBE

Ortiz Garcia es reumatéloga del
Hospital Universitario de La Princesa
en Madrid. Licenciada en Medicina y
Cirugia (Universidad de Alcala de Henares,
1991). Especialista en Reumatologia via MIR
(Hospital UniversitariodelaPrincesa, Madrid,
1994-1997). Doctora en Medicina con premio
extraordinario (Universidad Auténoma de
Madrid, 2004). En la actualidad es médico
adjunto (Facultativo Especialista de Area)
del Hospital Universitario de la Princesa
desde 1999 y colabora en varios proyectos
financiados por el FIS y relacionados con
el estudio de la artritis reumatoide. Es
secretaria de la Sociedad de Reumatologia
de la Comunidad de Madrid y forma parte del
Grupo de Trabajo de Reumatologia Basada
en la Evidencia de la Sociedad Espainola de
Reumatologia.

PREGUNTA: - El Grupo de Reumatologia
Basada en la Evidencia es uno de los grupos
de trabajo mas activos de la Sociedad
Espanola de Reumatologia. Destaca por
tratarse de un grupo de profesionales muy
cohesionado. ¢{Cémo fue la creaciéon del
grupo?

RESPUESTA: Inicialmente, los primeros
revisores de la Sociedad Espanola de
Reumatologia surgieron del primer curso
de Reumatologia Basada en la Evidencia
impartido en la Sociedad en marzo de 2003 y
coordinado por la Dra. Loreto Carmona Ortells.

(112

es
reumatologos
interesados en la Medicina
Basada

hilo conductor
contacto entre
implicados e

el

en la Evidencia”

En este curso se nos inicié en las técnicas de

la revision sistematica, ya que su finalidad era

responder a las preguntas que habia planteado
el panel de expertos para el Consenso de

Artritis Reumatoide. Esa fue la primera revision

que hicimos a la que siguieron otras.

Fue en el Congreso de Las Palmas de Gran

Canaria, en 2005, cuando planteamos la

necesidad de establecernos como Grupo

de Trabajo de la SER dado el nutrido grupo
de reumatdlogos que estabamos haciendo

revisiones y la necesidad de organizarse y

darse a conocer dentro de la Sociedad. Asi

lo hicimos, y en junio de 2006 la Comision de

Grupos de Trabajo de la Sociedad Espafiola de

Reumatologia aprobd nuestra propuesta.

P: - ¢Cudles son los objetivos que se

platearon llevar a cabo?

R: Nuestro interés principal es la utilizacion

y diseminacion de las herramientas de la

Medicina Basada en la Evidencia entre los

reumatoélogos, para lo cual establecimos tres

objetivos fundamentales:

* La evaluacion de la literatura médica y
la gradacion de la evidencia disponible
que sustente nuestra practica diaria,
las recomendaciones de los paneles de
expertos y las guias de practica clinica en
nuestra especialidad.

e La formacion del mayor numero de
reumatoélogos posible en las herramientas
de la Medicina Basada en la Evidencia,
en especial de las técnicas que facilitan la



lectura critica de todo tipo de articulos.
» Laidentificacién de lagunas de conocimiento
en nuestra especialidad.

Y el hilo conductor para conseguir todo ello
es el contacto entre reumatodlogos implicados
e interesados en la Medicina Basada en la
Evidencia.

P: -El grupo de RBE esta conformado por un
conjunto de profesionales que han encajado
muy bien, ¢Cuantos son los componentes
del grupo?

R: Actualmente, somos 31 componentes.

La coordinadora es Loreto

Carmona Ortells, la secretaria

resultante.
En un aspecto mas practico y tangible, se
han llevado a cabo ya un buen numero de
revisiones sistematicas para responder a
intereses individuales y colectivos. Como bien
decia, quiza el proyecto mas resefable es la
colaboracién de varios de los miembros del
grupo en la actualizacion de la GUIPCAR en
el afio 2007. Actualmente, en una linea similar,
una parte de nosotros estamos trabajando en la
elaboracién de la ESPOGUIA.
Por otro lado, y de forma continuada, el grupo
trabaja en la respuesta a los requerimientos de
los paneles de expertos para la
elaboracion de consensos.

Betina Nishishinya y los P:-De caraalfuturo, ¢ Cuales
vocales son Santiago Mufioz “ Hemos son sus objetivos?
y Antonio  Fernandez conseguido reunir a R: En la mente de todos los

Nebro. Ademas de ellos,

otras 27 personas

un grupo de personas con

integrantes esta la idea
de mantener el grupo

formamos parte del una excelente disposicio'n, conlamisma _fllosofla
grupo. Y aprovecho 4 . que hemos tenido hasta
para decirles a los socios lmpllcadas Yy de gran ahora, basada en el

delaSERsienten curiosidad
por la Reumatologia Basada
en la Evidencia, que pueden
formar parte del grupo si estan

interesados.

P: - Uno de los logros mas resenables del
grupo ha sido el obtenido con la revision de
la GUIPCAR 2007, ¢ Cuales serian para usted
los logros que han logrado alcanzar hasta la
fecha?

R: Considero que el principal logro que hemos
alcanzado, aunque no se trate de algo palpable,
es haber conseguido reunir a un grupo de
personas con una excelente disposicion,
implicadas y gran capacidad profesional.
Todo ello se ve reflejado en el buen trabajo

capacidad profesional”

trabajo, la colaboracién, la
accesibilidad y la cordialidad.
Son caracteristicas no escritas
en ningun lugar pero reconocidas
fuera del grupo.

Y, por supuesto, seguir cumpliendo nuestros
objetivos, atraer a nuevos miembros al grupo,
mantener una actualizacion permanente de
los miembros integrantes en las técnicas vy
herramientas aplicables a la Medicina Basada
en la Evidencia, y seguir a disposicion de
todos los miembros de la Sociedad Espafola
de Reumatologia que precisen la informacién
que puede aportar la Medicina Basada en la

Evidencia.
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Blog del grupo de trabajo de la SER de Reumatologia Basada en la
Evidencia

Blog del grupo de trabajo que tiene como interés principal, la utilizacion y diseminacion de las
herramientas de la MBE entre los reumatélogos.

http://gruporbe.blogspot.com/
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Catalogo Nacional de Hospitales del Ministerio de Sanidad y Consumo

El objetivo de este Catalogo es ofrecer informacion basica de los hospitales existentes en el
conjunto del territorio nacional a las personas e instituciones interesadas en el conocimiento del
sector, tales como Administraciéon Sanitaria, estudiosos, usuarios, proveedores de servicios, etc.

http://www.msc.es/ciudadanos/prestaciones/centrosServiciosSNS/hospitales/introduccion.htm
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Fundacion Hispana de Osteoporosis y Enfermedades Metabolicas
Oseas B

Fundacién que naci6 en 1988 como un grupo de trabajo especializado en la Osteoporosis y
Enfermedades Metabdlicas Oseas.

http://www.fhoemo.com

(%
o
Portal de informacion médica MedicinaTV

MEDICINATV, es una entidad cuya actividad principal consiste en la prestacién de servicios
de informacion y formacion médica, tanto a profesionales de la medicina como a usuarios
particulares.

http://www.medicinatv.com

Sociedad Espaiiola de Investigacion Osea y Metabolismo Mineral

Portal de SEIOMM

http://www.seiomm.org
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La cooperacion es fundamental en los grupos.

La conformacion de un grupo de trabajo tiene sentido cuando existe una meta comun vy las
tareas de los miembros del grupo son interdependientes, cuando se necesita la cooperacién para
completar un trabajo y para mejorar su calidad de forma sustancial.
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La Herramienta DoplanningSER permite a los socios de la SER
organizar una red de profesionales.

Recientemente se ofrece a los socios de la SER la posibilidad acceder a una red de profesionales
propia que facilita la creacion de grupos de trabajo y foros.

TR
Oy
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Los grupos bien integrados cometen menos errores.

Realmente no es que los equipos mejor integrados cometen menos errores sino que,
sencillamente, todos los errores que cometen salen rapidamente a la luz. Por el contrario, en
equipos menos integrados y con jefes inflexibles, los componentes ocultan sus errores por temor :
a una reprimenda. z
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Uno de los principale problemas de tabajar en equipo son las
decisiones prematuras.

Sucede cuando la primera opinion del equipo recibe apoyo suficiente y se acepta sin valorar
otras posibilidades, aun cuando esto se deba mas a una presentacion convincente que a una
solucion verdadera y a largo plazo. El conformismo puede afectar la calidad de las soluciones que
surgen en un equipo. También hay que tener cuidado con la aparicidén de lideres que impongan
su opinioén, consumir mucho tiempo en reuniones que retrasen la puesta en marcha de lo tratado
y la responsabilidad ambigua que quede diluida en el grupo.




